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a) Objecte

Aquest document pretén establir un procediment amb caràcter general per 
regular el procés d’incorporació del personal especialment sensible o persones 
vulnerables que poden estar afectats pel COVID-19.

b) Abast

És d’aplicació a tots els centres docents públics d’ensenyaments no universitaris 
de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears amb manual d’autoprotecció o amb
instruccions bàsiques d’emergències.

Anivell tècnic tot els personal docent serà atès pels tècnics del Servei de prevenció
del personal docent.

A nivell mèdic el personal docent serà atès per l’àrea sanitària del servei de 
prevenció del personal docent, el personal docent de Menorca , Eivissa, 
Formentera, Inca i Manacor seran atesos pel servei mèdic de PREVIS.

c) Documentació de Referència
1. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscs Laborals.

2. Procediment d'actuació per als serveis de prevenció de riscos laborals 
davant de l'exposició a el sars-cov-2 (30-04-2019).

3. Protocol desescalada educació i infància 

4. Instrucció de la secretària general de funció pública sobre mesures i 
línies d'actuació en matèria de prevenció de riscos laborals davant el 
covid-19 de cara a la reincorporació presencial del personal. 

5. Decret 14/2018, d’1 de juny, pel qual es crea el Servei de Prevenció de 
Riscs Laborals propi per al personal docent que presta serveis en els 
centres docents públics d’ensenyaments no universitaris de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.
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d) Procediment

1. El procediment s’inicia amb la sol·licitud del treballador/a docent per 
avaluar la conveniència de incorporar-se de manera presencial al seu lloc 
de treball en relació a la seva especial sensibilitat o vulnerabilitat.

2. Un/a tècnic/a del servei de prevenció es posarà en contacte amb el/la 
treballador/a docent per fer una entrevista i demanar la documentació que
ha de presentar l’interessat/da.

3. Una vegada l'àrea tècnica avaluï els riscs i la persona interessada pressenti 
la documentació requerida (informes mèdics i informe del seu metge 
d’atenció primària) a l’àrea mèdica, aquesta farà un informe fent les 
recomanacions necessàries per adaptar el lloc de treball d’acord amb la 
guia d’actuació per a la gestió de la vulnerabilitat i el risc en àmbits no 
sanitaris o sociosanitaris del Ministeri de Sanitat.

4. El procediment finalitza amb el lliurament per part de la persona 
especialment sensible o vulnerable de la copia de la situació d’IT o 
d’adaptació del seu lloc de treball.

Tot aquest procediment es realitzarà de manera telemàtica i mitjançant atenció 
telefònica. Tan sol si la persona sol·licitant no pot adjuntar la documentació 
requerida se li podrà citar a la seu del servei de prevenció per tal de fer l’atenció 
física i directa requerida.
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Annex 1
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